
   

 

 
AGGIORNAMENTO CONCORSO PUBBLICO  

ANNUNCIO Dl CONCORSO PER L'ASSUNZIONE Dl PERSONALE 
L’Ente Case Anziani Mendrisiotto ECAM, apre un pubblico concorso per l'assunzione, con grado di 
occupazione del 100% di:  
 

un/a due Capostruttura 
presso le Case per anziani della rete ECAM 

Santa Lucia (Arzo) e Cabrini (Rancate) 
 

Compiti 

 condurre due Case per anziani di piccole dimensioni, con compiti specifici nella gestione dei/delle 
collaboratori e collaboratrici in un contesto pubblico e orientando la propria azione al benessere 
organizzativo;  

 promuovere il benessere dei/delle residenti nel rispetto della missione degli istituti della rete ECAM, 
delle normative vigenti e dei valori etici che contraddistinguono l’offerta di servizi nelle Case;  

 valorizzare le risorse disponibili e ottimizzare le collaborazioni con le altre Case della rete alfine di 
promuovere il miglioramento della struttura in un’ottica di economia di scala;  

 favorire le sinergie tra le Case della rete e promuovere lo sviluppo della rete;  
 attivare la rete dei servizi territoriali esterni e dei famigliari e delle persone vicine ai/alle residenti per 

garantire la migliore qualità di vita possibile;  
 gestire le attività del settore di cura e di tutti i servizi della struttura in base a piani di lavoro, 

disposizioni organizzative interne, indicazioni della direzione amministrativa e sanitaria e delle 
necessità contingenti.  

 
Requisiti formali 

 diploma infermieristico CRS formazione 3/4 anni (o titoli equivalenti/superiori);  
 diploma SUP (Master of Advances Studies, MAS in Gestione sanitaria) o disponibilità al conseguimento 

entro 3 anni;  
 esperienza di responsabilità nella gestione degli aspetti legati alla direzione di reparto o alle cure di una 

struttura sanitaria o sociosanitaria del Cantone Ticino, preferibilmente in una CpA della rete ECAM 
(costituisce elemento preferenziale);  

 conoscenza del sistema RAI (Q-Sys) e del sistema di calcolo delle risorse;  
 residenza nel Cantone Ticino (costituisce elemento preferenziale);  
 lingua madre italiana e conoscenza di una seconda lingua nazionale (costituisce elemento 

preferenziale); 
 conoscenze del sistema sanitario e sociosanitario cantonale e federale.  
 
Requisiti attitudinali 

 capacità di ascolto e di relazione;  
 capacità di conduzione, coordinamento e motivazione dei collaboratori e delle collaboratrici;  
 buone doti di comunicazione, sensibilità, disponibilità, spirito di iniziativa, attitudine al lavoro 

individuale e di gruppo e apertura al confronto;  
 orientamento agli obiettivi e ai risultati;  
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 attitudine alla gestione e alla risoluzione dei conflitti; 
 capacità di analisi e di risoluzione dei problemi;  
 adattabilità e flessibilità; 
 capacità di lavorare anche sotto pressione in un contesto che comporta numerose sfide; 
 capacità di pianificare e di organizzare le risorse a disposizione; 
 orientamento al miglioramento continuo della qualità delle prestazioni offerte;  
 affidabilità e responsabilità personale;  
 buone capacità psico-fisiche e resistenza allo stress;  
 padronanza nell'utilizzo dei diversi applicativi informatici (RAISoft, cartelle informatizzate, ecc); 
 condotta ineccepibile ed incensurata.  
 
Documenti da produrre 

 Lettera accompagnatoria; 
 Curriculum vitae con fotografia; 
 Copia dei certificati di studio (con note d’esame) e di diploma; 
 Copia dei certificati di lavoro. 
 
Stipendio 

 Stipendio adeguato al grado formativo, alle esperienze professionali e alle attitudini, secondo quanto 
previsto dal Contratto collettivo di lavoro per il personale occupato presso le case per anziani ed altri 
enti del Canton Ticino (CCL ROCA). 
 

 Classe 30 CCL ROCA: 
Minimo:  CHF  86’881.00 annui (al 100%) 
Massimo:  CHF  114’301.00 annui (al 100%) 
Compresa tredicesima mensilità. 
In aggiunta allo stipendio vengono versati, agli aventi diritto, gli assegni familiari secondo la LAFam. 

 
Grado di occupazione 

100% 
 
Entrata in servizio 

Al più presto, data da concordare. 
 
Condizioni particolari 

 Candidature supportate da documentazione incompleta non saranno prese in considerazione. 
 Non saranno ritenuti valevoli offerte e documenti di concorso trasmessi via posta ordinaria o via e-

mail. 
 
Chiunque si riconosca nel profilo e nei valori ricercati, invii la sua candidatura, corredata dai documenti 
richiesti, tramite formulario online accessibile sul sito internet www.ecam.swiss, entro venerdì 22.09.2023 
ore 16.00 11.08.2023 alle ore 16:00. 

 
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione ECAM allo 058 688 10 00.  
 
 
Mendrisio, 18.09.2023 
 

http://www.ecam.swiss/

